e Eine Eingliederung der Schiiler/-innen in den Arbeitsprozess ist unzuléssig.

e Schiiler/-innen unterliegen keiner Arbeitspflicht, keiner bindenden Arbeitszeit
und nicht dem arbeitsrechtlichen Weisungsrecht des Betriebsinhabers.

» Wahrend der Berufsorientierung sind die Schiiler/-innen in einem ihrem Alter,
ihrer geistigen und korperlichen Reife sowie den sonstigen Umstanden
entsprechenden Ausmal zu beaufsichtigen.

 Die Bestimmungen des Arbeitnehmerschutzes und arbeitshygienische
Vorschriften sind zu beriicksichtigen.

» Auf die Korperkraft der Schiiler/-innen ist Riicksicht zu nehmen.

o Schiiler/-innen sind im Rahmen der Schiilerunfallversicherung nach dem ASVG
unfallversichert. Sie miissen nicht bei der Sozialversicherung angemeldet

werden.

 Durch Schiiler/-innen verursachte Schaden unterliegen dem allgemeinen
Schadenersatzrecht. Die Haftung ist im Einzelfall zu priifen.

» Bei korrekter Absolvierung dieser individuellen Berufsorientierung haben
Schiiler/-innen keinen Anspruch auf Entgelt.
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